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APEFAUTE

EDITAL N° 001/APEFAIJIP/2025, DE 22 DE JANEIRO 2025

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS.

A ASSOCIACAO PROMOCIONAL DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA ITAPIREMA DE
JI-PARANA — APEFALJIP, pessoa juridica de direito privado, sendo uma associagéo civil de
carater educacional filantropica, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 02.703.555/0001-25, com sede
na linha 4, km 9 saida para PVH, zona rural, CEP 76.914-899, municipio de Ji-Parana/RO,
neste ato representado pela presidente Sr. Pedro Dallapicola, torna pablico, para conhecimento
de interessados, que se encontra aberto o Edital do processo seletivo simplificado para

contratacdo dos seguintes profissionais:

Vagas disponiveis

(o]
Descricéo C.H. Escolaridade N° de
semanal Vagas
Cozinheira 44 Ensino Fundamental 01
Professor(a)/Monitor(a) 44 Ensino Superior Completo em Zootecnia 01

Ensino Superior Completo de Licenciatura
em Ciéncias Biologicas com aptiddo para

Professor(a)/Monitor(a 44 . o e 01
(@) (@) quimica ou Quimica com habilitacdo para
biologia
Técnico(a) em : g
44 Ensino Médio Técnico 01

Agropecuéria

1.- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pela APEFAIJIP
em parceria com o Governo do Estado de Ronddnia através de Termo de Fomento firmado entre
a APEFALNJIP e a Secretaria de Estado da Educacéo - SEDUC/RO.

1.2 — O processo de que trata este Edital se destina a selecionar candidatos para provimento de
contratacdo por tempo de 90 (noventa) dias de experiéncia, podendo ser prorrogado por tempo

indeterminado, em consonancia com a legislacdo vigente.
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1.3 — Durante a vigéncia do contrato, a critério exclusivo da Associacdo da Escola Familia
Agricola Itapirema de Ji-Parana podera haver rescisdo de contrato, conforme a necessidade e a
conveniéncia dos servigos.

1.4 — O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd determinado.

1.5 - A Comissdo Coordenadora realizara as etapas deste Processo Seletivo Simplificado.

1.6 — Esta Comisséo sera constituida por membros administrativos e pedagogicos da instituicao
Contratante, bem como pessoas que a comiss@o achar pertinente.

1.7 — O RESULTADO FINAL deste processo seletivo simplificado serd publicado no site da

Escola Familia Agricola Itapirema no endereco eletrdnico https://efaitapirema.org.

1.8 — A convocacdo sera apenas para primeira colocacéo.

1.9 — A selecéo seré realizada pela anélise do curriculo e entrevista.

2.- DO CARGO, REMUNERACAO, VAGAS, CARGA HORARIA

" . C. H. . Remuneracdo | N° vagas
Area Profissional semanal Escolaridade Mensal (R$) |imediatas
Cozinheira 44 Ensino Fundamental R$ 1.870,94 01

Ensino Superior

Professor(a)/Monitor(a) 44 Completo em Zootechia R$ 5.038,63 01
Ensino Superior
Completo de Licenciatura

Professor(a)/Monitor(a) 44 |M Ciéncias Biologicas R$ 5.038,63 01

com aptiddo para quimica;
Quimica com habilitagéo
para biologia

Tecnico em Ensino Médio Tecnico
Agropecudria ou 44 R$ 2.608,02 01

. Completo
Agroecologia P
Observacéo: para o cargo de professor monitor com especializagéo agregasse 15% em cima

do valor base.

3.- ATRIBUICOES DAS ATIVIDADES

3.1 — Cozinheira: Preparar a alimentacdo escolar diaria dos estudantes, conforme cardapio

oferecido, observando os cuidados basicos de higiene e seguranca; Cumprir a jornada de
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trabalho estabelecida pela instituicdo; Cuidar dos utensilios da cozinha mantendo-os
organizados, limpos e higienizados; Efetuar limpeza do local onde é confeccionado, oferecida
e armazenadas as alimentacgdes, conservando o local conforme legislagdo sanitaria em vigor;
Cumprir as determinagdes dos 6rgaos competentes relativos ao preparo da alimentacao escolar;
Observar os prazos de validade dos produtos, estando atendo aos vencimentos; Evitar o excesso
de cozimento de alimentos, evitando o desperdicio; Participar das formacdes oferecidas pela
escola e/ou AEFARO, de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou por iniciativa
prépria, desde que autorizado pela dire¢do, visando ao aprimoramento profissional; Informar
ao diretor/a do estabelecimento de ensino da necessidade de reposicdo da despensa, fazendo a
lista de compra de mercado e se possivel acompanhar a direcdo; Higienizar e armazenar
adequadamente os produtos alimenticios na despensa; Usar roupas adequadas dentro do
ambiente de trabalho; Manter padréo de higiene recomendado pelas normas vigentes (unhas
sem esmaltes, curtas e limpas, cabelos presos e com touca, avental e uniforme em tons claros);
Cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas; Cumprir o calendario
escolar; Auxiliar nos demais servigos correlatos a sua funcdo, sempre que se fizer necesséario;
Respeitar as normas de seguranca ao manusear fogdes, aparelhos de preparacdo ou manipulacéo
de géneros alimenticios e de refrigeracdo; Participar da avaliacdo institucional, conforme
orientacdes da associacao; Zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de estudantes, professores,
funcionarios e familias; Organizar conjuntamente com a direcdo escolar, o cardapio alimentar
durante a sessdo escolar. Aproveitando alimentos da estacdo e preferéncia por alimentos e
cozimento natural e orgéanico; A cada 15 dias rotular os alimentos na cozinha com data de
validade e fabricagéo; Receber as compras dos mantimentos de despensa conferindo validade e
a qualidade; Observar e preparar cardapio de receituario de estudantes sob prescricdo
nutricional; Reaproveitar residuos organicos de alimentos para reciclagem e producdo de
material de limpeza, como sabdo, detergente, sabdo liquido com o6leo usado; Designar, junto
com a direcdo escolar, o substituto do coordenador da equipe em caso de férias e atestados
médicos; e Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com

estudantes, com pais e com 0s demais segmentos da comunidade escolar.

3.2 — Professor/a monitor - Contribuir para 0 bom andamento da instituicdo; Buscar
apreender e se atualizar sobre a Pedagogia da Alternancia; ser proativo; Orientar e
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supervisionar o processo e a aprendizagem dos/as estudantes; integrar-se na vida comunidade-
escola; Executar tarefas tais como: Coordenacdo de areas de atividades extracurriculares, de
recursos institucionais e outros; Participar e zelar pelas atividades previstas em normas e planos
da escola, como desfile escolar, festas, homenagens, comemoracdes, formaturas, assembleia de
pais e outras; Elaborar os programas das areas de estudos e dos componentes curriculares,
assessorando pelo/a coordenador/a Pedagdgico/a em consonancia com as linhas gerais da
AEFARO; Colaborar com a direcdo da escola, no sentido de zelar pelos equipamentos e
material; Comparecer com pontualidade ao estabelecimento e reger as aulas com preciséo,
dentro dos horarios estabelecidos; Elaborar, no prazo fixado, o plano de curso do componente
curricular e seu cargo, submetendo-o a apreciacdo do/a Coordenador/a Pedagogico/a; Elaborar
o plano de recuperacdo dos/as estudantes; Elaborar relatorios anuais sobre as atividades, com
sugestdes, para melhoria sistematica do rendimento escolar no aprimoramento do processo
educativo; Colaborar na formacdo moral e civica dos/as estudantes; Manter com os colegas e
demais operadores, colaboracdo indispensavel a eficiéncia da obra educativa, que se processa
no estabelecimento; Corrigir com o devido cuidado, os trabalhos escolares e analisar com os/as
estudante os resultados, esclarecendo os erros que tenham cometido e os critérios adotados para
a avaliacdo; Manter em ordem a escrituracdo do diario de classe e demais documentos dele
exigidos; Entregar na coordenacdo pedagdgica, dentro dos prazos estabelecidos a relacdo de
documentos exigidos: diario, plano de formacao, Plano de Estudo, etc.; Entregar na secretaria
da escola, dentro dos prazos previstos a relagdo das notas e a frequéncia dos/das estudantes;
Colaborar nas atividades de orientacdo dos Planos de Estudos, Serbes e Atividades de retorno
dos/as estudantes; Elaborar Plano de Formacao da (s) disciplina (s) que ministra submetendo-o
a apreciacdo do/a Coordenador/a Pedagogico/a; Orientar os/as estudantes na elaboracdo e
construcdo dos projetos, relatorios e Projeto Profissional do Jovem (PPJ); compor banca
avaliativa de estagios supervisionados e PPJ; E zelar pelos bens, valores e imagem da Escola
Familia Agricola Itapirema, contribuindo para uma boa divulgacdo da Escola; Assumir dias
responsaveis; Participar das reunides e formacOes estabelecidas pela direcdo, coordenagdo
pedagdgica e diretoria da APEFALJIP.

3.3 — Técnico em Agropecuéria — Contribuir para o bom andamento da instituicdo; Buscar
apreender e se atualizar sobre a Pedagogia da Alternancia; ser proativo; Cumprir a jornada
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de trabalho estabelecida pela instituicdo; Cumprir o calendario escolar; Orientar e supervisionar
0 processo e a aprendizagem dos estudantes; Acompanhar os estudantes nas viagens, visitas de
estudos e atividades préaticas; Avaliar o processo ensino-aprendizagem e empenhar-se pelo seu
constante aperfeicoamento e dos estudantes; Esforcar-se em prol da formacéo integral dos
estudantes; Acompanhar serdes, tutoriais, orientar e corrigir relatorios e projetos de estagios
com precisdo; Ministrar todas as atividades administrativas e pedagdgicas dentro dos padrdes
estabelecidos pela Associacdo da EFA; Prestar assisténcia técnica aos setores de producédo da
escola; Assumir dia responsavel e demais atividades existentes na escola que seja em comum
acordo decido em reunides pedagdgicas e administrativas; Orientar os estudantes nas producdes
dos projetos e relatorios de estagios, bem como na construcdo do PPJ; Ser banca avaliadora das
apresentacdes dos estagios e Projeto Profissional do Jovem (PPJ); Realizar visitas nas familias;
Ter um grupo de estudante para processo de tutoria; Elaborar relatérios de todas as atividades
realizadas e entregar a coordenacdo pedagogica para arquivamento; Participar e zelar pelas
atividades previstas em normas e planos da escola, como desfile escolar, festas, homenagens,
comemoracdes, formaturas, assembleia de pais e outras; Manter com 0s colegas e demais
operadores, colaboracdo indispensavel a eficiéncia da obra educativa, que se processa no
estabelecimento; participar das reunides e formacdes estabelecidas pela direcdo, coordenagédo
pedagdgica e diretoria da APEFAIJIP; E zelar pelos bens, valores e imagem da Escola Familia

Agricola Itapirema, contribuindo para uma boa divulgacdo da Escola.

4.- DAS INSCRICOES

4.1 — Periodo: de 22/01/2025 a 28/02/2025 até as 23h59min.

4.2 — Local: As inscricbes serdo realizadas por meio eletrbnico atraves do e-mail:

apefaijip@efaitapirema.org, onde todos os candidatos terdo que enviar os curriculos deixando

claro a vaga pretendida no assunto do e-mail. Para o cargo de Professor/monitor e Técnico
em Agropecuaria, além do curriculo o candidato tera que enviar os certificados da
graduacao, especializacdo (se houver).

4.3 — Os candidatos aprovados terdo que assumir os cargos pleiteados na Escola Familia
Agricola Itapirema de Ji-Parand, conforme as atribuicdes do cargo, vagas, carga horéria,

remuneracao e tempo de contratacéo.
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4.4 — A APEFALJIP néo se responsabiliza por possivel extravio do e-mail diretamente para
spam ou lixeira. A confirmacdo do recebimento poderad ser consultada pelo WhatsApp de
namero (69) 99965-5765.

4.5 — N4o serd aceita solicitacdo de inscricdo que ndo atenda ao estabelecido neste Edital.

4.6 — Aos candidatos que apresentarem curriculos e ndo se adequarem as solicitaces deste
edital, ndo serdo convocados a ENTREVISTA.

4.7 — Apds analise curricular os candidatos que apresentarem formacao e experiéncia solicitada
neste edital serdo convocados para uma entrevista presencial na sede da APEFALJIP.

4.8 — A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e expressa
aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.9 — O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, assume inteira responsabilidade pelas informacdes
que fizer constar do curriculo sob as penas da lei.

4.10 — A inscricdo sera anulada, na verificacdo de eventual falsidade nas declaracGes ou
irregularidades dos documentos apresentados.

4.11 — N&o sera cobrada taxa de inscricéo.

5.- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas:
o 1°: andlise curricular, aos quais devem ser encaminhados no e-mail citado no item 4.2.
o 2°: analise das informacdes obtidas em entrevista (presencial na sede da APEFAIJIP)
realizada pela Comisséo de contratacdo da APEFALJIP.

6.- DAS ENTREVISTAS

6.1 — Ap0s ser selecionado no processo de inscri¢do, a instituicdo entrara em contato agendando

horéario para a entrevista presencial que ocorrera no dia 30/01/2025 a partir das 8h00min.

7.- DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO
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7.1 — A selecdo e classificacdo dos candidatos sera realizada pela analise de curriculo e
entrevista realizada pela comissdo de contratacdo da APEFAIJIP que avaliard o perfil do
candidato (a), formacao académica e podendo ser levando ou ndo como critério a experiéncia

profissional de acordo com cada cargo.

8- DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

8.1- Sera excluido deste Processo o candidato que:

a) — Apresentar qualquer documento falso;

b) — Desrespeitar algum membro da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado; e

c) — Descumprir quaisquer das instrucdes contidas no Edital.

10.- DAS CONDICOES DE HABILITACAO PARA CONTRATACAO

10.1 — A contratacdo dar-se-a pelo periodo de 90 (noventa) dias de experiéncia, podendo ser
prorrogado por tempo indeterminado.

10.2 - O candidato devera observar e atender a estes requisitos:

a) — Possuir CNH de Categoria AB (obrigatorio para professor/monitor);

b) — Adequacdo a dinamica pedagdgica integrada que caracteriza a Pedagogia da Alternancia;
c) — Adaptacdo ao publico-alvo da EFA, reconhecendo as especificidades de comunicacéo e
relacionamento com jovens atuantes na agricultura familiar;

d) — Curso de nocGes basicas de informatica;

e) — Ser organizado e proativo, e possuir dinamismo e estabilidade emocional para lidar com
conflitos que possam surgir.

10.3 — Em razdo de insuficiéncia de desempenho nas atividades, falta de adaptacdo ou qualquer
outro motivo que prejudique andamento da instituicdo, o contratado poderd, a qualquer
momento, ser rescindido.

10.4 — Para serem contratados, os candidatos deverdo satisfazer, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

a) — Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;


https://wa.me/message/LONPS5OC4FHYF1

ASSOCIACAO PROMOCIONAL DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA ITAPIREMA DE JI-PARANA APEFALJIP
CNPJ: 02.703.555/0001-25
ESCOLA FAMILIA AGRICOLA ITAPIREMA
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICO DE NiVEL MEDIO — INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
EIXO TECNOLOGICO: RECURSOS NATURAIS — HABILITAGAO: TECNICO EM AGROPECUARIA
Linha 04, Km 09 — Saida para Porto Velho, CEP: 76.914-899 — Ji-Parana/RO
Telefone: (69) 99965-5765 — E-mail: apefaijip@efaitapirema.org — Site: https://efaitapirema.org/
RESOLUCAO CEPS/CEE/RO N.° 200/23
PARECER DE AUTORIZAGAO CEPS/CEE/RO N.° 035/23

APEFAUTE

b) — Ter nacionalidade brasileira;
c) — Ter idade minima de 18 anos comprovados até a data da contratacéo;
d) — Estar em dia com suas obrigag0es eleitorais;

e) — Estar quite com as obrigagdes do servigo militar, para candidato do sexo masculino.

11.- DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO

11.1 — Cdpia legivel dos seguintes documentos:

a) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

b) Carteira de Identidade (RG);

c) Titulo de Eleitor;

d) Certidao de Nascimento, Casamento ou Divdrcio;

e) Comprovante de residéncia com Bairro e CEP;

f) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 (quatorze) anos para recebimento
salario familia;

g) Carteira de Vacinagédo dos filhos menores de 06 (seis) anos;

h) Comprovante de frequéncia escolar dos filhos, quando dependente a partir de 07 (sete) anos
de idade;

i) No caso de menor invalido que ndo frequenta a escola por motivo de invalidez, deve ser
apresentado atestado médico que confirme este fato;

j) Para dependente do Imposto de Renda devera enviar copia do CPF do dependente;

I) Copia do Certificado de Reservista para o sexo masculino, maior de 18 anos;

m) Copia do historico escolar, do diploma da graduagéo e da especializagéo;

n) 01 Foto 3x4 atualizada;

0) Documentacdo de graduacéo, especializacéo, entre outros;

p) Exame Admissional.

12.- DO RESULTADO FINAL.
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12.1 — O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no endereco
eletronico site da Escola Familia Agricola Itapirema de Ji-Parana, efaitapirema.orq no dia
31/01/2025.

13.- DAS DISPOSICOES FINAIS.

13.1 — A realizacdo da inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das regras contidas no
presente Edital.

13.2 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgac&o dos resultados no
local indicado pela Escola Familia Agricola Itapirema de Ji-Parana.

13.3 — O candidato selecionado podera obter informac@es junto a Associacdo APEFAIJIP, apos
a divulgacgéo do resultado.

13.4 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado.

13.5 — Qualquer alteracdo nas regras fixadas neste Edital devera ser feita por meio de outro
Edital.

13.6 — O inicio das atividades ocorrera a partir da data de assinatura do contrato.

Ji-Parand/RO, 22 de janeiro de 2025.

Pedro :

CPF:330.518.009-72
Presidente APEFALIIP
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